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Liebes Team Schenk,  
liebe Kunden & Geschäftspartner von GS SCHENK,

als hätten wir es geahnt, wie sich die Situation im Winter 2021 entwickeln wird, entschieden 

wir uns bereits im Sommer für die Absage unserer traditionellen Weihnachtsfeier. Stattdessen 

feierten wir die Premiere unseres Herbstfests bei uns am Bauhof  – ein voller Erfolg wie sich 

herausstellen sollte.  

Mit einem Schlag war das Bierfass angezapft und die Anspannung der zurückliegenden 

Monate bei den 280 Gästen verflogen. In den Gesichtern war sichtlich abzulesen, wie sehr 

solche Momente gefehlt haben. Bei bestem Herbstwetter konnten wir uns endlich wieder 

mit Altbekannten austauschen, neue Teammitglieder persönlich kennenlernen und  

gemeinsam unbeschwert feiern. 

Das ist es, was Schenk ausmacht - und es hat so gefehlt. Ein schönes Beispiel dafür, dass 

wir häufiger kreativ werden und neue Wege gehen sollten. Oder braucht es dafür immer 

erst eine Krise? 

Sicher nicht. So ändert sich mit dieser Ausgabe auch das Erscheinungsbild unseres 

GSjournals, das wir auf  unser neues Firmendesign angepasst haben. Der neue Look gibt 

bereits einen Vorgeschmack auf  unsere neue Webseite, die nächstes Jahr an den Start 

gehen wird.  

Grund zum Feiern hatten wir jedenfalls genug. Unser Team hat in diesen fordernden Zeiten 

Stärke bewiesen und wir konnten gemeinsam viele spannende Projekte erfolgreich  

fertigstellen – darunter das größte Projekt in unserer Firmengeschichte: die Eberhards-

Höfe. Im Sommer fand das Projekt, bei dem alle Geschäftsbereiche mitgewirkt haben, 

seinen erfolgreichen Abschluss.  

Im Namen der Geschäftsführung und meiner Familie danke ich Ihnen ganz herzlich  

für Ihre Arbeit und Ihre Verbundenheit zur Firma GS SCHENK.  

Bleiben Sie und Ihre Familie gesund.

Andreas Eckert 
Geschäftsführender Gesellschafter 
GS SCHENK GmbH 
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IN DIESER AUSGABE

GS SCHENK FIRMENGRUPPE  

S E I T E  4 - 1 3

BAUTRÄGER UND PROJEKTENTWICKLUNG  

S E I T E  2 2 - 2 7

SCHLÜSSELFERTIGBAU 

S E I T E  2 8 - 4 5

ROHBAU 

S E I T E  4 6 - 6 3

BAUEN /  SANIEREN /  INSTANDHALTUNG

S E I T E  6 4 - 7 3

NATURSTEIN 

S E I T E  7 4 - 8 5

TIEFBAU 

S E I T E  8 6 - 9 5

GARTEN- & LANDSCHAFTSBAU

S E I T E  9 6 - 1 0 5

#TEAMSCHENK

S E I T E  1 0 6 - 1 2 7
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unsere Firmengruppe sehr erfolgreich. Die hohe Nachfrage im Wohnungsbau wurde  

auch durch die Pandemie nicht gebremst und auch der befürchtete Einbruch im  

Industrie- und Gewerbebau hielt sich in Grenzen. 

Das spricht nicht zuletzt für die robuste und breit aufgestellte Wirtschaftsstruktur in  

unserer Region. Für das Jahr 2022 beschert uns die anhaltend gute Bau-Konjunktur  

volle Auftragsbücher, darunter einige Großprojekte, die uns bis weit ins nächste und  

teilweise übernächste Jahr beschäftigen werden. 

GESCHÄFTS- 
BERICHT

BAUEN / SANIEREN /  
INSTANDHALTUNG

JAHRESUMSATZ
in Mio €
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LANDSCHAFTSBAU

SCHLÜSSEL- 
FERTIGBAU

TIEFBAU

ROHBAU
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Im Jahr 2021 hat sich die Pandemie in Form von Materialpreissteigerungen  

und Versorgungsengpässen massiv auf die Bauwirtschaft ausgewirkt. 

Dem unermüdlichen Einsatz unseres Einkaufs und den Baustellenteams ist  

es zu verdanken, dass wir stets eine konstante Versorgung und termingerechte  

Ausführung unserer Baustellen gewährleisten konnten. 

 Die enge Partnerschaft zu regionalen Baustoffhändlern,  
Lieferanten und Nachunternehmern hat sich in dieser  
Zeit ausgezahlt. Unsere Größe und unser Ruf  als altein- 
gesessenes Traditionsunternehmen haben dabei auch  
sehr geholfen.

UWE SCHÜTZ, LEITUNG EINKAUF

 Das gute Ergebnis ist in diesen Zeiten keine 
Selbstverständlichkeit. Den besonderen Einsatz 
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben 
wir deshalb mit der vollen Corona-Prämie in 
Höhe von 1.500 € belohnt.   

ALEXANDER RIEDMANN, GESCHÄFTSFÜHRUNG 
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UNTERNEHMENS- 
ENTWICKLUNG 
Unsere Arbeitswelt wird immer digitaler. Mit unserer neu gegründeten IT-Abteilung  

haben wir die Kompetenz im eigenen Haus geschaffen, um unsere Arbeitsabläufe im  

Büro, aber auch auf unseren Baustellen durch Software und technische Hilfsmittel  

zu verbessern.  

Im Jahr 2022 stehen einige Projekte in den Startlöchern. Neben der digitalen Baustellen-

logistik und Geräteverwaltung, werden wir das Personalmanagement Schritt für Schritt  

in die digitale Welt überführen. Hier sind neben der digitalen Erfassung der Urlaubs- 

anträge und Arbeitszeiten, auch die Bestellung der Arbeitskleidung über unseren  

eigenen Online-Shop geplant. 

Das breite Leistungsspektrum, das wir unseren Kunden aus einer Hand bieten können, 

zeichnet unsere Firmengruppe aus. Um diese Stärke besser zu kommunizieren, haben wir 

unser Corporate Design weiterentwickelt und daran gearbeitet unser Erscheinungsbild  

zu vereinheitlichen. 

Im Jahr 2022 wird unsere neue Website als zentraler Anlaufpunkt für unsere Kunden,  

Geschäftspartner und Bewerber hinzukommen. Um gerade mit der jüngeren Zielgruppe 

direkt in Kontakt zu treten, bauen wir unsere Social-Media-Kanäle weiter aus.

 Von der Digitalisierung versprechen wir uns  
eine deutliche Erleichterung für uns in der  
Verwaltung, aber natürlich auch für unsere  
Belegschaft. Wichtig ist dabei, jeden Einzelnen  
im Digitalisierungsprozess mitzunehmen.   

PETRA PUCHER, LEITUNG PERSONALMANAGEMENT 

  Marketing ist nicht das Erste was Bauunternehmen  
auf  dem Schirm haben. Umso mehr freuen wir uns  
über das positive Feedback, das wir z.B. zu unserem 
Instagram Kanal bekommen. Mit einem modernen  
Erscheinungsbild wollen wir unsere Leistungen  
ansprechend präsentieren und auch als attraktiver 
Arbeitgeber wahrgenommen werden. 

BARBARA MARIANEK & CRISTOPHER CIVITILLO,  
               UNTERNEHMENSENTWICKLUNG

7

357 MITARBEITER*INNEN

BAUEN / SANIEREN /  
INSTANDHALTUNG

BAUTRÄGER &  
PROJEKTENTWICKLUNG

ROHBAU

TIEFBAU

HOLDING

SCHLÜSSELFERTIGBAU

NATURSTEIN

GARTEN- &  
LANDSCHAFTSBAU

22 27

55

45

19

14

168

 Wir freuen uns, dass wir für die Baustelle und die  
Verwaltung viele neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
gewinnen konnten. Und es war mir eine besondere Freude 
die 29 Jubilare mit einer durchschnittlichen Firmenzuge- 
hörigkeit von 15 Jahren auf  unserem Herbstfest zu  
beglückwünschen.

HANS ARNOLD, GESCHÄFTSFÜHRUNG
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NACHFOLGE- 
PROZESS 
Seit 1994 haben Jobst Dentler und Hans Arnold als Geschäftsführungsduo die  

Firma gelenkt und maßgeblich geprägt. Doch jede Ära hat einmal ihr Ende.   

Jobst Dentler verabschiedete sich bereits im April 2020 in seinen „Unruhestand“  

und zum Jahresende 2022 steht nun auch der Abschied von Hans Arnold an.  

2016 haben wir den Nachfolgeprozess gestartet und seitdem die organisatorischen  

Vorbereitungen für den Übergang getroffen. Die von Hans Arnold geführten Geschäfts- 

bereiche Rohbau und Tiefbau haben sich in den letzten Jahren großartig entwickelt.  

Folgerichtig wird die Verantwortung in Zukunft auf mehrere Schultern verteilt. 

Ab 2022 leitet Joerg Blank die übergreifende Akquise und Kalkulation in den Bereichen 

Rohbau und Tiefbau. Die technische Leitung im Rohbau übernehmen zum selben  

Zeitpunkt Jörg Henning und Gerd Schuster. Die Betriebsleitung im Tiefbau ist bereits  

im August 2021 in die Hände von Stefan Dürr übergeben worden. 

 JÖRG HENNING, JOERG BLANK, GERD SCHUSTER  STEFAN DÜRR 

 Nicht jeder kann seinen Abschied so gut im Voraus planen.  
Es fühlt sich gut an, dass so ein kompetentes Team in meine  
Fußstapfen tritt und die Geschäftsbereiche weiterentwickeln wird.   

HANS ARNOLD, GESCHÄFTSFÜHRUNG 
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EIN MEILENSTEIN IN DER  
FIRMENGESCHICHTE
Die EberhardsHöfe in Nürnberg sind das größte Wohnbauprojekt in  

unserer über 100-jährigen Firmengeschichte – mit Beteiligung aller  

Geschäftsbereiche. In zwei Bauabschnitten wurden insgesamt  

361 hochwer tige Wohnungen realisier t. 

Ein Mix aus Eigentumswohnungen und staatlich geförder ten  

Wohnungen für die Joseph-Stiftung aus Bamberg. 

AUF EINEN BLICK
•	 361 Wohnungen
•	 2 Bauabschnitte
•	 5 Jahre Bauzeit
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NÜRN- 
BERG  
EBER- 
HARD- 
SHOF

 Der Stadtteil Eberhardshof  war in Zeiten von Quelle, AEG oder 
Triumph-Adler einst ein wir tschaftliches Zentrum mit großer  
Bedeutung für die Stadtentwicklung Nürnbergs. Es freut uns,  
dass wir mit einem gelungenen städtebaulichen Konzept den  
Stadtteil neu beleben können. 

ANDREAS ECKERT, GESCHÄFTSFÜHRENDER GESELLSCHAFTER

WIE ALLES  
BEGANN…
Jahrzehntelang prägten große Firmen wie das Versandhaus Quelle den 

Stadtteil Eberhardshof  im Nürnberger Westen. Seit der Insolvenz des 

Unternehmens im Jahr 2009 ist die ehemalige Quelle-Firmenzentrale – 

das zweitgrößte leerstehende Gebäude in Deutschland – ungenutzt.  

Und auch die angrenzenden 17.000 m² großen Mitarbeiter-Parkplatz- 

flächen waren eine graue Asphaltwüste. 

2013 erwarben wir dieses Grundstück und unser Bauträger GS Wohnen 

übernahm in enger Abstimmung mit der Stadt Nürnberg die Projekt- 

entwicklung des Geländes. 

EBERHARDSHÖFE
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NÜRN- 
BERG  
EBER- 
HARD- 
SHOF

 Es freut uns, dass wir hier sowohl unseren Kunden, die sich für eine 
der hochwer tigen Eigentumswohnungen entschieden haben, als 
auch den zukünftigen Mietern der öf fentlich geförder ten Wohnungen 
der Joseph-Stiftung ein attraktives Zuhause in einem harmonischen 
Stadtbild bieten können. 

ALEXANDER RIEDMANN, GESCHÄFTSFÜHRUNG 

1. BAU- 
ABSCHNITT 
Die ersten Tiefbauarbeiten star teten 2016. Im Sommer 2018 wird der 

1.Bauabschnitt mit 82 Eigentumswohnungen und 95 staatlich geförder ten 

Wohnungen fer tiggestellt. Mit unserem Par tner, der Joseph-Stiftung aus 

Bamberg, konnten wir aufzeigen wie im geförder ten Wohnungsbau durch 

gute Vorplanung kostengünstig und gleichzeitig hochwer tig gebaut wer-

den kann.

EBERHARDSHÖFE
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NÜRN- 
BERG  
EBER- 
HARD- 
SHOF

 Die Eigentumswohnungen waren sehr gefragt. Der hohe Qualitäts-
standard und die zentrale Lage von Eberhardshof  zwischen Nürn-
berg und Für th mit seiner idealen Verkehrsanbindung überzeugten 
die Käufer.  

WOLFGANG GRYTZ, GESCHÄFTSFÜHRER GS WOHNEN

2. BAU- 
ABSCHNITT
Im Frühjahr 2019 beginnen die Rohbauarbeiten für den 2. Bauabschnitt 

mit 184 Wohneinheiten und 123 Tiefgaragenstellplätzen. 

Trotz Pandemie und Materialverknappung geht der Ausbau, begleitet  

von unserem Schlüsselfer tigbau-Team, wie geplant voran. Das haben  

wir u.a. unseren langjährigen Par tnerschaften mit Handwerkern und  

Lieferanten aus der Region zu verdanken. 

Bereits ein Jahr vor Fer tigstellung hat unser Bauträger GS Wohnen  

alle Wohnungen verkauft. 

EBERHARDSHÖFE
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NÜRN- 
BERG  
EBER- 
HARD- 
SHOF

 Der Stadtteil ist im Wandel und wird sich auch in den nächsten  
Jahren stark verändern, unter anderem durch die Entwicklung  
des ehemaligen Quelle-Versandzentrums. Wichtig ist, dass der  
Mix im Stadtteil stimmt, und dass geförder ter und freifinanzier ter  
Wohnungsbau im Einklang stehen. 

MARCUS KÖNIG, OBERBÜRGERMEISTER STADT NÜRNBERG

FERTIGSTELLUNG
VIEL GRÜN ERSETZT GRAU.  

Im Juni 2021 wird der 2.Bauabschnitt inkl. Aussenanlagen durch  

unseren Gar ten- und Landschaftsbau fer tiggestellt. Der begrünte  

Innenhof  verbindet die einzelnen Gebäude der EberhardsHöfe und  

mündet in die grüne Spange des neuen Quelleparks. Auf  1,4 Hektar  

hat die Stadt Nürnberg hier für neue Erholungsflächen gesorgt. 

In Anwesenheit des Oberbürgermeisters Marcus König wird der  

Joseph-Stiftung zum Projektabschluss ein „Meilenstein“ übergeben. 

EBERHARDSHÖFE
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NÜRN- 
BERG  
EBER- 
HARD- 
SHOF

 Seit den ersten Entwürfen unserer Planung stehen für uns die Be-
wohner im Fokus, die künftig in diesem neu gestalteten Stadtteil le-
ben werden. Wir haben uns hohe Maßstäbe gesetzt, was Architektur, 
Grundrissgestaltung und natürlich auch Nachhaltigkeit betrif ft.

WOLFGANG GRYTZ, GESCHÄFTSFÜHRER GS WOHNEN

NACHHALTIGES 
WOHNQUARTIER.
184 Eigentumswohnungen und 177 Mietwohnungen bieten  

Wohnraum für Familien, Singles und Paare. Die Wohnungen mit 34  

bis über 160m² Größe mit Balkonen, kleinen Gär ten und Dachterrassen 

haben flexible Grundrisse, die sich an die jeweilige Lebenssituation  

anpassen lassen. Die klare und zeitlose Architektur orientier t sich  

am Baustil der Nachbargebäude. 

Die Gebäude mit KfW55 Standard haben eine extensive und teilweise 

intensive Dachbegrünung als ökologische Alternative zur herkömmlichen 

Dachversiegelung. Das Niederschlagswasser kann versickern, der  

Feinstaub wird aus der Luft gefilter t und die Dächer dienen gleichzeitig 

als ein natürlicher Hitzeschild. Damit tragen sie zur Verbesserung des 

innerstädtischen Klimas bei.

EBERHARDSHÖFE
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Wolfgang Grytz 
Geschäftsführung 
GS Schenk Wohn- und Gewerbebau GmbH 

	 0911 37 275 700

	 wohnen@gs-schenk.de

	 www.gs-schenk.de

 In den aktuell herausfordernden Zeiten ist es unsere  
Aufgabe, die sich verändernden Bedürfnisse unserer  
Kunden frühzeitig zu erkennen, um sie in zukunftsgerichtete 
Konzepte zu überführen.

IHR  
ANSPRECH- 
PARTNER

BAUTRÄGER & 
PROJEKTENTWICKLUNG
EIGENTUMSWOHNUNGEN  ++  DOPPEL- & REIHENHÄUSER

SENIORENWOHNUNGEN  ++  STUDENTENAPARTMENTS
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In der Söldgasse in Fürth-Burgfarrnbach entstehen 22 moderne Eigentumswohnungen 

mit Gärten und Balkonen in Südausrichtung sowie einer Tiefgarage. 

Im Herbst 2022 werden die Wohnungen an die neuen Eigentümer übergeben.

AUF EINEN BLICK
•	 22 Wohnungen 
•	 70 -130 m² 
•	 100% verkauft 

FARRNBACH  
LIVING
BURGFARRNBACH

FARRNBACH L IV ING
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FARRNBACH L IV ING

BURG-
FARRN-

BACH

 Die Söldgasse ist mein erstes Projekt als Polier. Vom Azubi bis zum 
Bauleiter ziehen hier alle an einem Strang, um das neue Zuhause für 
unsere Kunden pünktlich und zuverlässig fer tigzustellen.  

MIODRAG ZUPLJANIN, POLIER

FARRNBACH  
LIVING NIMMT  
GESTALT AN. 
Das “Zwillingsensemble” ist nach KfW 55 Ef fizienzhaus-Standards  

gebaut und wird durch eine Luft-Wärmepumpe ökologisch und  

ökonomisch beheizt. Die hochwer tig ausgestatteten 2-4 Zimmer- 

wohnungen mit Fußbodenheizung, elektrischen Rollläden und Aufzug  

erfüllen hohe Ansprüche an Komfor t und Qualität. 

Alle Wohnungen sind bereits verkauft. Neben der Wohnqualität und  

der guten Verkehrsanbindung war der beschauliche, historische  

Or tskern von Burgfarrnbach ein Pluspunkt für die Käufer. 
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Martin Lauterbach 
Geschäftsführung 
GS Schenk Schlüsselfertigbau GmbH 

	 0911 37 275 44

	 sf-bau@gs-schenk.de

	 www.gs-schenk.de

 Der Trend geht klar zum Komplettanbieter. In unserem  
Geschäftsbereich verzeichnen wir ein stetiges Wachstum  
und erhalten neben der Metropolregion Nürnberg immer  
mehr Aufträge im Raum München.

IHR  
ANSPRECH- 
PARTNER

WOHNUNGSBAU  ++  GEWERBEBAU 

ÖFFENTLICHE BAUVORHABEN

SCHLÜSSELFERTIGBAU



30 31

S
C

H
L

Ü
S

S
E

L
F

E
R

T
IG

B
A

U

In 2 Jahren Bauzeit erstellen wir in direkter Nachbarschaft zum  

Münchner Ostbahnhof ein schlüsselfertiges Büro- und Geschäftsgebäude  

mit 2 Untergeschossen und 7 Obergeschossen.

AUF EINEN BLICK
•	 16 Büroeinheiten 
•	 7.000 m² Geschossfläche 
•	 1 x Goldzertifizierung 

BÜROGEBÄUDE  
FRIEDENSTRASSE

MÜNCHEN

BÜROGEBÄUDE FRIEDENSTRASSE



32 33

S
C

H
L

Ü
S

S
E

L
F

E
R

T
IG

B
A

U

MÜN- 
CHEN   

AU-HAID-
HAUSEN

 Mir gefallen die of fenen Decken und Elektroleitungen, sie sind  
aber sicher nicht jedermanns Geschmack. Zumindest gibt es – trotz 
der perfekten Lage am Ostbahnhof  - bisher noch keine Mieter für  
die Büroflächen.   

BENEDIKT PSCHÖRER, BAULEITUNG

BESONDERS.  
NACHHALTIG. 
Das Gebäude mit seinen 16 Büroeinheiten erfüllt höchste energetische  

und ökologische Standards und soll das Zer tifikat “Leadership in  

Energy and Environmental Design” (LEED v4 GOLD) erhalten. Eine  

Betonkernaktivierung sorgt im Winter für angenehme Wärme und 

eine Temperaturregulierung im Sommer. 

Die extensive und intensive Dachbegrünung mit Sandlinsen und  

Findlingen bietet Lebensraum für Tiere und Pflanzen und wirkt sich  

positiv auf  das innerstädtische Klima aus. Auch optisch macht das  

Gebäude einiges her. Äußerlich ähnelt es einem Kreuzfahr tschif f, im  

Inneren sorgen die Rohbaudecken und of fene Elektroinstallation für  

einen industriellen Charakter. 

BÜROGEBÄUDE FRIEDENSTRASSE
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Im Zentrum von München errichten wir bis zum Frühjahr 2022 ein Wohngebäude  

mit 84 Wohnungen sowie 4 Ladeneinheiten für den Einzelhandel.

Insgesamt 5000 m² Wohnfläche und 38.000 m³ umbauter Raum.

AUF EINEN BLICK
•	 84 Wohnungen
•	 4 Ladeneinheiten
•	 3-geschossige Tiefgarage 

 
WOHNANLAGE 
DAXENBERGERSTR.

MÜNCHEN

WOHNANLAGE DAXENBERGERSTR.
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MÜN 
CHEN   

UNTER-
SEND- 
LING

 Für mich war es das erste Gebäude in dieser Größenordnung  
und die zentrale Lage in München hat es noch einmal spannender  
gemacht. Umso schöner, dass der Projektsteuerer mit der  
Qualität des Rohbaus und Ausbaus so zufrieden war, dass er  
uns für neue Projekte vorgeschlagen hat. Eines befindet  
sich bereits in Ausführung. 

LUKAS GEBERT, BAULEITUNG

ALLES GEBEN FÜR 
EINEN STELLPLATZ. 
Eine Wohnung mit Stellplatz ist in München Gold wer t. Für uns war  

die 3-geschossige Tiefgarage mit 102 Stellplätzen die größte Herausfor-

derung im Bauablauf. Da die Baugrube fast die komplette Grundstücks-

fläche ausfüllte, gab es kaum Platz für die Baustelleneinrichtung und 

Lagerfläche. Außerdem konnte die Geometrie der Tiefgarage nur mit  

Or tbeton verwirklicht werden – handwerklich anspruchsvoll und mit  

erhöhtem Zeitaufwand. 

Ab dem Erdgeschoss wurden dann fast ausschließlich Halbfer tigteile  

verwendet, was den Bauablauf  erheblich beschleunigte. Auch die  

hohe Qualität und Termintreue unserer neuen und altbekannten  

Nachunternehmer spielte uns hier in die Kar ten.

WOHNANLAGE DAXENBERGERSTR.
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Für die Nürnberger Wohnungsgenossenschaft Sigmund Schuckert bauen wir  

in der Gartenstadt eine schlüsselfertige Wohnanlage, bestehend aus 2 Gebäuden  

mit 38 Wohnungen, 4 Gewerbeeinheiten und einer Tiefgarage.  

AUF EINEN BLICK
•	 38 Mietwohnungen 
•	 4 Gewerbeeinheiten 
•	 2 Jahre Bauzeit 

WOHNANLAGE 
JULIUS-LOSSMANN-STR.

NÜRNBERG

WOHNANLAGE JULIUS-LOSSMANN-STR.
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NÜRN- 
BERG  

GARTEN-
STADT

 Beim Richtfest war bei allen die Erleichterung zu spüren.  

Bei mir ganz besonders. Neu im Team möchte man die Termine  

genau einhalten und kämpft dann mit Lieferverzögerungen,  

die man nicht beeinflussen kann.  

KATJA EICHNER, BAULEITUNG

DIE SCHÖNSTE 
PFLICHT:  
RICHTFEST.
Strahlende Gesichter beim Richtfest in der Julius-Loßmann-Straße. Der  

Weg dor thin war nicht ganz einfach. Angefangen bei den Tiefbauarbeiten, 

die auf  dem alten Garagenhof  nur abschnittsweise vorgenommen werden  

konnten, kam es pandemiebedingt zu Lieferverzögerungen von Materialien 

und Fer tigteilen, die den Bauablauf  immer wieder stör ten.  

Mittlerweile ist der Rohbau so gut wie abgeschlossen, das Dach fer tig  

und die Ausbauarbeiten für Elektrik, Heizung und Sanitär sind am Laufen. 

So können alle Beteiligten der Schlüsselübergabe im Juli 2022 für alle  

Gebäude und Außenanlagen gelassener entgegensehen. 

WOHNANLAGE JULIUS-LOSSMANN-STR.
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Die schlüsselfertige energetische Sanierung des 8-stöckigen Wohnhauses in  

Nürnberg- Langwasser unterliegt einem straffen Zeitplan. 

Zum Jahresende 2021 wird das Projekt für das Evangelische Siedlungswerk  

ESW nach 1-jähriger Bauzeit abgeschlossen sein. 

AUF EINEN BLICK
•	 54 Wohnungen
•	 KfW 55
•	 1 Jahr Bauzeit

ENERGETISCHE  
SANIERUNG 
WOHNANLAGE GIESBERTSTRASSE

NÜRNBERG

ENERGETISCHE SANIERUNG,  WOHNANLAGE GIESBERTSTRASSE
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NÜRN- 
BERG  
LANG- 

WASSER

 Bei diesem Sanierungsprojekt war viel Fingerspitzengefühl und  
oft auch ein dickes Fell gefragt, denn die Arbeiten wurden alle im 
teilbewohnten Zustand durchgeführ t. Das gefiel nicht immer  
jedem, auch wenn die Mieter von der gestiegenen Wohnqualität  
am Ende profitieren. 

EVA STERK, BAULEITUNG

ENDSPURT BIS 
WEIHNACHTEN.
Eine Woche vor Weihnachten sollen die letzten Mieter wieder in ihre  

Wohnungen zurückziehen. Strangweise wurden die Mieter für 6 Wochen 

in Ersatzwohnungen ausquar tier t, ihre Möbel abgebaut und abgedeckt, 

so dass rund herum sanier t werden konnte. 

Im Haus wurden eine neue Heizung, Elektrover teilung und neue  

Sanitäranlagen installier t. Die Gebäudehülle wurde mit der  

energetischen Sanierung von Fenstern, Fassade, Flachdach und  

Kellerdeckendämmung auf  den KfW 55 Standard gebracht. 

ENERGETISCHE SANIERUNG,  WOHNANLAGE GIESBERTSTRASSE
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WOHNUNGSBAU  ++  GEWERBEBAU ++  INDUSTRIEBAU

ROHBAU
Joerg Blank 
Leitung Kalkulation 
GS Schenk Bauunternehmung GmbH 

	 0911 37 275 32

	 rohbau@gs-schenk.de

	 www.gs-schenk.de

IHR  
ANSPRECH- 
PARTNER

 Mit unserem neuen Führungsteam werden wir mit  
unseren Kunden wie gewohnt konstruktiv, qualifiziert  
und partnerschaftlich zusammenarbeiten und für  
sie ein breites Spektrum an Leistungen innerhalb der  
Firmengruppe abwickeln.
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Direkt am Wöhrder See sind in der Veilhofstraße in Nürnberg 45 Wohnungen  

mit einem Mix aus 3, 4 und 5 Zimmern sowie 2 Tiefgaragen entstanden.  

Auftraggeber war die Evangelisch-Lutherische Landeskirche Bayern,  

die durch die ESW Projektentwicklung GmbH vertreten wurde.

AUF EINEN BLICK
•	 45 Wohnungen
•	 3 Häuser
•	 12 Monate Bauzeit

 WOHNANLAGE 
VEILHOFSTRASSE

NÜRNBERG

WOHNANLAGE VE ILHOFSTRASSE
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Die 3 punktförmigen, 4-geschossigen Häuser wurden von Baum-Kappler 

Architekten in Split-Level Bauweise geplant, in der Höhe gestaf felt und 

orientieren sich am natürlichen Geländeverlauf.   

Keine ganz leichte Aufgabe für unser Team: Bis zu 15% Hangneigung und 

ein sehr beengter Baustellenbereich erschwer ten die Logistik und Koordi-

nation der einzelnen Bauabschnitte. Die Gründung des Bauobjekts wurde 

auf  unterschiedlichen Ebenen mit 94 Bohrpfählen von 8 bis 10 m Länge 

geplant und ausgeführ t.   

WOHNANLAGE VE ILHOFSTRASSE

NÜRN- 
BERG  

WÖHR- 
DER  
SEE

 Das Besondere an diesem Bauprojekt war die Hanglage direkt am 
Wöhrder See. Eine ausgezeichnete Wohnlage mit Seeblick, gleichzei-
tig aber auch die größte Herausforderung für die Baustellenlogistik 
und die technische Umsetzung. 

MARCO KELLNER, BAULEITUNG

FAMILIENWOHNEN 
AM WÖHRDER SEE.
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Im Auftrag des staatlichen Bauamts Nürnberg führten wir die Hoch- und Tiefbauarbeiten 

für die Regionalstelle des ZBFS - Zentrum Bayern Familie und Soziales aus. 

Der 5-geschossige Neubau mit einer geschwungenen Grundform folgt dem Straßen- 

verlauf der Roonstraße mit Radien von 4m bis zu 196m.  

AUF EINEN BLICK
•	 3.100 m³ Beton
•	 196 m max. Radius
•	 13 Monate Bauzeit

REGIONALSTELLE ZBFS
ZENTRUM BAYERN FAMILIE UND SOZIALES

NÜRNBERG

REGIONALSTELLE ZBFS -  ZENTRUM BAYERN FAMIL IE  UND SOZIALES
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REGIONALSTELLE ZBFS -  ZENTRUM BAYERN FAMIL IE  UND SOZIALES

NÜRN- 
BERG  
GOST- 

ENHOF

 Der geschwungene Baukörper erforder te neben der exakten  
Einmessung der Rundschalung erhöhte Präzision und Qualität  
bei der Arbeitsvorbereitung und Bauausführung.

TOBIAS HALLER, BAULEITUNG

EINE  
RUNDE SACHE. 
Die Baugrube mit 75m Länge, bis zu 45m Breite und bis zu 4m Tiefe  

verlief  wie auch das Gebäude bogenförmig entlang der Roonstraße.  

Spezialtiefbau und Hochbau waren gleichzeitig am Werk, weshalb eine 

enge Abstimmung gefragt war. 

Das Erdgeschoss und die Obergeschosse beinhalten Büronutzungen  

und sind über den Innenhof  zugänglich. Im Untergeschoss werden  

Archiv- und Registraturflächen sowie die Technik untergebracht.  
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Die NAF ist marktführender Produzent von Antriebssträngen für selbstfahrende  

Arbeitsmaschinen für die Bau-, Forst- und Landwirtschaft. 

Der Neubau für das Versuchszentrum besteht aus einer Halle mit Bürogebäude  

mit ca. 2.000m² Fläche sowie entsprechenden Außenanlagen.

AUF EINEN BLICK
•	 2.000m² 
•	 2 Schwingfundamente 
•	 13 Monate Bauzeit

VERSUCHS- 
ZENTRUM NAF
NEUNKIRCHENER ACHSENFABRIK AG 

NEUNKIRCHEN AM BRAND

VERSUCHSZENTRUM NAF -  NEUNKIRCHENER ACHSENFABRIK  AG
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VERSUCHSZENTRUM NAF -  NEUNKIRCHENER ACHSENFABRIK  AG

NEUN- 
KIR- 

CHEN  
AM  

BRAND

 Das neue Versuchszentrum stärkt die Innovationskraft des enorm 
wachsenden Unternehmens. Es ist ein gutes Gefühl zur Zukunfts- 
fähigkeit der NAF beizutragen und ich schätze die par tnerschaftliche 
und ver trauensvolle Zusammenarbeit.

BERNHARD PRÜTTING, BAULEITUNG

ZUKUNFT  
MÖGLICH MACHEN.
„Die Zukunft soll man nicht voraussehen wollen, sondern möglich  

machen.“ Mit diesen Wor ten von Antoine de Saint-Exupéry eröf fnete 

Bernhard Schnabel, Vorstand der NAF den Spatenstich für das neue  

Versuchszentrum im März 2021. 

In dem Neubau, den wir teilschlüsselfer tig übergeben, werden ab Mitte 

2022 auf  hochmodernen Prüfständen die NAF-Produkte hinsichtlich ihrer 

Belastbarkeit geprüft. Durch Dauer testläufe können sie schneller zur 

Marktreife gebracht werden. 

Das Herzstück der Halle sind 2 Schwingfundamente, die wir aus  

schwingungsfrei gelager ten Fundamentblöcken aus 307 und 191 Tonnen 

Stahlbeton hergestellt haben.  
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 #SICHTBETON
DIE  KUNST IM BAU.

SEINE KLARE STRUKTUR UND KÜNSTLERISCHE  
E INFACHHEIT  MACHEN IHN AUS. 

S
P

E
C

IA
L
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Eine Auswahl unserer Projekte zeigt die besondere Ästhetik von  
Sichtbeton und wie filigran wir damit arbeiten können.

Peter-Henlein-Schule
Feucht

Ludwig-Erhard-Zentrum
Für th

S
P
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C
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L

#SICHTBETON –  D IE  KUNST IM BAU.
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RENOVIERUNG  ++  GENERALSANIERUNG 

BAUEN IM BESTAND  ++  BAUUNTERHALT

BAUEN / SANIEREN / 
INSTANDHALTUNG

Hans-Werner Enzner 
Leitung Bauen / Sanieren / Instandhaltung 
GS Schenk Bauunternehmung GmbH 

	 0911 37 275 35

	 hans-werner.enzner@gs-schenk.de

	 www.gs-schenk.de

 Die Erfüllung der Kundenwünsche hat in unserer Abteilung 
oberste Priorität und dafür setzen sich unsere Mitarbeiter vom 
Back Office bis zur vordersten Front täglich ein. Wir beraten 
individuell und lösungsorientiert und sehen, dass die  
Nachfrage stetig steigt.

IHR  
ANSPRECH- 
PARTNER
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Der Privatauftrag umfasste die Herstellung eines Carports aus Sichtbeton  

und die Neugestaltung der Hoffläche inklusive Zufahrt. 

AUF EINEN BLICK
•	 90m³ Beton 
•	 100% Teamwork  
•	 5 Monate Bauzeit 

CARPORT  
PRIVATHAUS 

FÜRTH

CARPORT PRIVATHAUS
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CARPORT PRIVATHAUS

 Die Sichtbetonwände des Carpor ts haben uns geforder t. Zum Glück 
lief  die Zusammenarbeit mit unserer Arbeitsvorbereitung Hand in 
Hand. Und unsere Tiefbauabteilung hat uns von der Baustraße bis 
hin zur Entsorgung perfekt unterstützt. 

STEFAN GEISSENDÖRFER, BAULEITUNG

ANSPRUCHSVOLL.
Die Planung und Gestaltung der Sichtbetonwände des Carpor ts  

waren sehr anspruchsvoll. Außerdem hatte der Auftraggeber hohe  

Anforderungen an das Gesamtbild der Arbeiten sowie einen  

reibungslosen und diskreten Bauablauf  bei laufendem Betrieb. 

Durch die enge Zufahr t konnte nur mit Solofahrzeugen  

angeliefer t werden.  

FÜRTH
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Durch den Umbau und Anbau an das bestehende Einfamilienhaus  

wird eine separate Wohneinheit für die junge Generation geschaf fen. 

Auch ein Großteil der Architektenleistung wurde durch unsere  

Abteilung B/S/I übernommen. 

AUF EINEN BLICK
•	 95 m² mehr Wohnfläche 
•	 2 Geschosse 
•	 2 Monate Bauzeit 

UM-/ ANBAU  
WOHNHAUS 

NEUHOF AN DER ZENN 

UM-/  ANBAU WOHNHAUS
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UM-/  ANBAU WOHNHAUS

NEUHOF  
AN DER 

ZENN

 Der Auftrag an meinem Heimator t lag mir besonders am Herzen. 
Neben der Bauausführung haben wir einen Großteil der Architekten-
leistung übernommen. Die Familie war sehr dankbar, alles aus einer 
Hand zu bekommen und ausführlich beraten zu werden.  

HANS-WERNER ENZNER, LEITUNG BAUEN/SANIEREN/INSTANDHALTUNG

MEHR- 
GENERATIONEN- 
PROJEKT 
Aus altem Bestand und neuen Flächen entstand eine getrennte Wohneinheit 

mit 95m², in der die junge Generation einziehen wird. 

Dafür musste unter anderem stark in die bestehende Dachfläche eingegriffen 

werden und der Neubau-Keller zum Altbestand fachgerecht abgedichtet  

werden. Die Arbeiten wurden unter engen Platzverhältnissen durchgeführt.  

Der Kunde bekam von der Ausarbeitung des Angebots, über die Erstellung 

der Werk- und Detailplanung bis hin zur Rohbau-Fertigstellung den vollen 

Service von uns.    
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Roland Meier 
Leitung Naturstein 
GS Schenk Bauunternehmung GmbH 

	 0911 37 275 37

	 naturstein@gs-schenk.de

	 www.gs-schenk.de

 Auch in Zeiten von globalen Lieferproblemen, können wir  
auf  den Nürnberger Burgsandstein aus unserem eigenen 
Steinbruch in Nürnberg-Worzeldorf  jederzeit zugreifen.  
Wir arbeiten nachhaltig, ressourcenschonend und können  
kurze Lieferzeiten garantieren.

IHR  
ANSPRECH- 
PARTNER

RESTAURIERUNG  ++  DENKMALPFLEGE 

FASSADEN  ++  BODENBELÄGE

NATURSTEIN
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Die historische Stadtmauer am Fürther Tor soll nach der Zerstörung im 2. Weltkrieg  

wieder mit einer KiTa bebaut werden. Zuvor muss die 126 Jahre alte Brücke  

saniert werden, die über den Burggraben führt. 

Die Stadt Nürnberg beauftragte uns mit der Restaurierung und statischen  

Ertüchtigung der historischen Sandsteinbogenbrücke. 

AUF EINEN BLICK
•	 126 Jahre alt 
•	 30 t Tragkapazität
•	 6 Monate Bauzeit

BRÜCKENSANIERUNG 
AM FÜRTHER TOR 
NÜRNBERG

BRÜCKENSANIERUNG AM FÜRTHER TOR
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NÜRN- 
BERG  
ZENT- 
RUM

 Zur statischen Sicherung des Brückenbogens mussten insgesamt  
8 Kernbohrungen mit einem Durchmesser von 80 mm präzise über 
eine Länge von 13 m von einer zur anderen Seite hergestellt  
werden. Anschließend wurden massive Ankerstäbe aus Edelstahl  
eingebaut, gespannt und verpresst. So gab es viele Arbeitsschritte, 
die bei diesem Bauwerk mit einem außergewöhnlichen Aufwand  
verbunden waren. 

MICHAEL MEHRINGER, VORARBEITER

DENKMAL- 
SANIERUNG IM 
STADTVERKEHR.
Die denkmalgeschützte Brücke hat den 2.Weltkrieg mit geringem  

Schaden überstanden, wurde aber nie umfassend sanier t. 

Die Instandsetzung von Fassade, Mauerwerk und Brückenuntersicht  

war deshalb sehr umfangreich. Salzminderungsmaßnahmen am Sand-

steinmauerwerk (300m² in 2 Zyklen), die statische Sicherung durch  

8 Verbundanker und ein aufwendiger Gerüstbau waren notwendig.  

Das alles bei laufendem Verkehr – die Brücke ist die Verbindung der  

Altstadt zum Verkehrsknotenpunkt Plärrer.

BRÜCKENSANIERUNG AM FÜRTHER TOR
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 SPEZIAL- 
AUFTRAG
BÜSTE ZUM 125-JÄHRIGEN JUBILÄUM DER  
S IGMUND SCHUCKERT WOHNUNGSGENOSSENSCHAFT  

Der Nürnberger Industrielle Sigmund Schucker t gründete 1896 eine Wohnungs- 

genossenschaft, die heute rund 3.700 Mitgliedern ein Zuhause bietet. 

Damit ist sie die älteste und gleichzeitig größte Wohnungsgenossenschaft in  

der Stadt Nürnberg. Unsere Steinmetze bekamen den besonderen Auftrag eine  

Büste des Gründungsvaters aus Nürnberger Burgsandstein zu hauen.
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1 Das Sägeblatt unserer großen Steinsäge mit einem  
Durchmesser von 1,40 m und einer Schnitttiefe von 59 cm

2 Der zugesägte Block  
Nürnberger Burgsandstein 

aus unserem Worzeldorfer  
Steinbruch mit Profilkonturen

3 Roland Meier nimmt die Maße  
an der Gipsbüste

S
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125  JAHRE S IGMUND SCHUCKERT WOHNUNGSGENOSSENSCHAFT
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125  JAHRE S IGMUND SCHUCKERT WOHNUNGSGENOSSENSCHAFT

4 Für die filigranen  
Steinbildhauerarbeiten  

kommen jahrhunder tealte  
Werkzeuge zum Einsatz

6 Nach mehr als  
100 Arbeitsstunden  

ist das Werk vollbracht

5 Alexander Dübler am Werk. Mit Fingerspitzen- 
gefühl, gutem Auge und besonders viel Ausdauer
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Stefan Dürr 
Betriebsleitung 
GS Schenk Tiefbau GmbH 

	 0911 37 275 941

	 tiefbau@gs-schenk.de

	 www.gs-schenk.de

 Dieses Jahr brachte uns wieder vielfältige Aufgaben –  
angefangen von der Wegesanierung des historischen  
Altorts in Wendelstein bis hin zu anspruchsvollen Erdarbeiten,  
bei denen wir das volle Potential unserer 3D-Maschinen- 
steuerungen abrufen konnten.

IHR  
ANSPRECH- 
PARTNER

KANALBAU  ++  LEITUNGSBAU 

ERDBAU  ++  VERBAUARBEITEN

TIEFBAU
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Der Eisspeicher dient als Energiequelle und zur Speicherung von solarer Wärme. 

Unser Tiefbau war für den Aushub, die Verfüllung und die Erschließungsgräben  

für den Eisspeicher verantwortlich. Dabei kam unsere 3D-Maschinensteuerung der  

neusten Generation zum Einsatz.

AUF EINEN BLICK
•	 1 Komatsu PC290 mit GPS 
•	 1 Woche Aushub
•	 1 perfekter Kegelstumpf

EISSPEICHER  
HANSAPARK 
NÜRNBERG

EISSPEICHER HANSAPARK
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NÜRN- 
BERG  
HOHE  
MAR- 
TER

 Unser Baggerfahrer hatte das erste Mal Kontakt mit der GPS-Steuerung 
und war anfangs sehr skeptisch. Am Ende hieß es dann: Das geht fei 
echt gut, des macht richtig Spaß – da könn ma mehr machen! 

LUKAS WILLERT, BAULEITUNG

DES GPS GEHT  
FEI ECHT GUT.
Innerhalb einer Woche musste der kreisrunde Aushub für den Eisspeicher 

von statten gehen: Durchmesser oben 24m, Durchmesser unten 12,5m, 

Tiefe 7m, davon 3m im schwer lösbaren Felsen (Bodenklasse 7).  

Es stand ein Komatsu PC290 mit GPS-Steuerung zur Verfügung, mit dem 

ein perfekter Kegelstumpf  ausgehoben werden konnte. 

Auftraggeber und Bauherr waren faszinier t und unser Baggerfahrer  

ganz aus dem Häuschen. Im Anschluss an den Behälterbau wurde verfüllt 

und die Erschließungsgräben gezogen. 

E ISSPEICHER HANSAPARK
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Das Ortsbild von Wendelstein ist geprägt von verwinkelten Gassen und Fachwerkhäusern.  

Unser Tiefbau Team hatte die Aufgabe, den Ortskern neu zu gestalten, inklusive der 

Verlegung neuer Leitungen sowie Pflasterarbeiten. Auftraggeber war die Marktgemeinde 

Wendelstein. Beim Aushub kam überraschenderweise ein altes Stück Stadtmauer zum 

Vorschein. Am Ende ist Wendelstein noch älter als gedacht?  

AUF EINEN BLICK
•	 1000 m² Kopfsteinpflaster 
•	 3,5 km Glasfaserpipes
•	 2 Jahre Bauzeit

NEUGESTALTUNG 
ORTSKERN 
WENDELSTEIN 

NEUGESTALTUNG ORTSKERN
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WEN- 
DEL- 

STEIN

 Die Altstadt mit seinen engen Gassen ist zwar wunderschön anzu-
sehen, die beengten Platzverhältnisse und die damit verbundene 
Logistik waren deshalb aber besonders herausfordernd.  

TOBIAS EBERT, BAULEITUNG

KOPFSTEIN- 
PFLASTER & GLAS-
FASER-PIPES.
Nach dem Aushub von 3.000m³ wurden neue Leitungen für Wasser, Gas 

und Strom sowie Glasfaserkabel verlegt und Laternenmasten installier t. 

Nach Abschluss der Erdarbeiten wurden die Oberflächen mit Beton- 

pflaster und Granit neugestaltet. Das alte Kopfsteinpflaster in den Gassen 

wurde aus- und wieder eingebaut sowie mit neuen Steinen ergänzt. 

Ein besonderes Augenmerk legte das verantwor tliche Ingenieurbüro auf  

die gebundenen Pflasterflächen - eine Bauweise, die bis ins römische 

Reich zurückreicht. Durch den engen Austausch mit der Firma Juralith 

Baustof f  GmbH, konnten die hohen Anforderungen erfüllt werden.  

NEUGESTALTUNG ORTSKERN
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Thomas Müller 
Geschäftsführung 
Konrad Müller GmbH

	 0911 37 275 750

	 info@k-mueller-galabau.de

	 www.k-mueller-galabau.de

 Nachdem wir das Großprojekt Eberhardshöfe in diesem  
Jahr abgeschlossen haben, ging es mit dem Modul 2 beim 
neuen Siemens Campus in Erlangen weiter. Bis ins Frühjahr 
2023 werden wir dort mit der Erstellung der Außenanlagen  
zu tun haben.

IHR  
ANSPRECH- 
PARTNER

GARTENGESTALTUNG  ++  LANDSCHAFTSBAU

SPORTPLATZBAU

GARTEN- & 
LANDSCHAFTSBAU
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Im Süden Erlangens entsteht bis 2030 auf einer Fläche von rund 80 Fußballfeldern  

in 7 Modulen der neue Siemens Campus. 

Nach dem Abschluss des Moduls 1 mit umfangreichen Pflaster- und Asphaltarbeiten  

sowie Pflanzarbeiten sind wir voraussichtlich bis zum Frühjahr 2023 mit den  

Außenanlagen des Moduls 2 beschäftigt.

AUF EINEN BLICK
•	 2. von 7 Modulen 
•	 25.000m² Außenanlagen
•	 18 Monate Bauzeit vrs. 

SIEMENS CAMPUS
MODUL 2  

ERLANGEN 

SIEMENS CAMPUS MODUL 2
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ERLAN- 
GEN

 Die Arbeiten sind sehr ähnlich zu Modul 1, so dass wir auf  den  
Erfahrungen gut aufbauen können. Besonders attraktiv wird die 
Außenanlage vor dem Empfangsgebäude mit der 10m hohen  
Wings-Skulptur von Daniel Libeskind, für die unser Hochbau das 
Fundament erstellt.

THOMAS SÄNGER, VORARBEITER

ATTRAKTIVER  
ARBEITSPLATZ.
Das Modul 2 umfasst 5 Bürogebäude, 3 Parkhäuser und Gastronomie- 

und Serviceeinrichtungen für rund 4.500 Mitarbeiter. Ein Highlight  

wird das Empfangsgebäude, mit seiner, über 2.Etagen verglasten  

Eingangshalle. Die Bauarbeiten laufen auf  Hochtouren. 

Hohe Qualitätsanforderungen und ein eng terminier ter Bauablauf  erfordern 

einen hohen Abstimmungsbedarf  mit dem Auftraggeber Siemens. 

SIEMENS CAMPUS MODUL 2
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Die Stadt Fürth beauftragte uns beim traditionsreichen Hans-Lohnert-Sportplatz  

die Bestandslaufbahn in eine moderne Kunststofflaufbahn umzubauen.

AUF EINEN BLICK
•	 400 m Laufbahn 
•	 3 Jahre ungenutzt
•	 6 Monate Bauzeit 

HANS-LOHNERT- 
SPORTPLATZ  
FÜRTH 

HANS-LOHNERT-SPORTANLAGE
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FÜRTH

 Das Spor tgelände aus dem Jahr 1929 war tete mit ein paar  
Besonderheiten auf  uns. Die alte Laufbahn war hoch belastet  
und umringt von alten Eichen. Um die Wurzelbereiche zu schützen,  
musste die Bahn schmaler werden und konnte auch nicht exakt  
400 m lang gebaut werden. Somit ist sie nicht wettkampftauglich.

MATTHIAS BOCK, BAULEITUNG

ARSEN UND  
ALTE EICHEN.
Rund 3 Jahre konnte die bestehende Laufbahn aus Rotgrandmaterial  

für den Leichtathletikbetrieb nicht mehr genutzt werden. 

Die Altanlage war stark mit Arsen belastet. Unsere Mitarbeiter  

mussten deshalb beim Bodenabtrag Schutzkleidung tragen. Um die  

Wurzelbereiche der alten Eichen zu schützen, arbeiteten wir beim Abtrag 

mit einem Saugbagger und bauten die Bahn von 4- auf  2-läufig um.  

HANS-LOHNERT-SPORTANLAGE
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Am 01.September starteten 10 junge Menschen ihre Ausbildung in unserer Firmengruppe,  

darunter 3 duale Bauingenieurstudenten. Unsere Auszubildenden des 2. und 3. Lehrjahres 

übernahmen die Gerätevorführung und das anschließende Grillen im Bauhof.  

Jedem Auszubildenen wird ein “Pate” zur Seite gestellt. Ein fester Ansprechpartner,  

der den Auszubildenen während der gesamten Lehrzeit begleitet und für fachliche und  

persönliche Fragen da ist.

MAURER

BETON- UND STAHLBETONBAUER

STEINMETZ UND STEINBILDHAUER

GÄRTNER GARTEN & LANDSCHAFTSBAU

KAUFFRAU FÜR BÜROMANAGEMENT

IMMOBILIENKAUFFRAU

WILLKOMMEN  
IM #TEAMSCHENK
UNSERE AUSZUBILDENDEN 2021

NEU IM TEAM

 Die jungen Menschen sind unser zukünftiger Nachwuchs. Ein  
herzliches Dankeschön an unsere Poliere und Vorarbeiter, die sich 
an unserem Patenprogramm beteiligen. Ihr seid, genauso wie unsere 
“älteren” Azubis ganz wichtig für die Einführung der “Neuen“.

HANS-WERNER ENZNER, LEITUNG AUSBILDUNG

23 AUSZUBILDENDE 

2

6 6

2

2

1

1

11

1

1. AUSBILDUNGSJAHR

2. + 3. AUSBILDUNGSJAHR
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Für die Wintermonate richteten wir im Bauhof Anfang 2021 erstmalig eine Werkstatt  

für unsere Auszubildenden ein. Hier lernten sie, kleine Projekte von der Planung über  

die Arbeitsvorbereitung bis hin zur Ausführung eigenständig durchzuführen.  

Außerdem diente es dem Austausch unter den Auszubildenden. In diesem Jahr  

wurden Kranfundamente hergestellt, die bereits zum Einsatz kamen.  

Die Winterwerkstatt wird mit einem umfangreicheren Konzept auch 2022 wieder  

stattfinden und soll ein fester Bestandteil der Ausbildung bei uns werden. 

WINTER- 
WERKSTATT
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WIR  
MACHEN  
DAS! 
Gemeinsam mit regionalen Betrieben organisiert das BFZ - Berufliche Fortbildungs-

zentren der Bayerischen Wirtschaft kleinere Bauprojekte an Schulen. Die Initiative 

soll den Jugendlichen die Vielfalt im Baubereich aufzeigen und durch praktische 

Erfahrungen die Begeisterung für das Handwerk wecken. 

In Kooperation mit den Wolfshöher Tonwerken und der Baustoff Union übernahmen 

wir an der Mittelschule Fürth-Stadeln den Bau eines Pizzaofens.  

Unser Auszubildender Max betreute die 2-wöchige Arbeit mit 10 Schülern vor Ort. 

Ihm ist es zu verdanken, dass der Funke sprichwörtlich übersprang. Die Schüler 

waren hochmotiviert dabei und Einige zeigten erstes Interesse an einer Ausbildung 

bei uns. Alles in allem war das Projekt ein voller Erfolg!
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Mehr zum Beruf  unter 

 www.mehrmacher.de/beruf/maurer-in 

Max, Auszubildender im 3.Lehrjahr stellt den Beruf  des Maurers vor. 

Live von der Baustelle in der Söldgasse, Burgfarrnbach erzählt er aus seinem 

Berufsalltag: was ihn morgens motivier t aufzustehen, wie man einen Maurer 

Schlitten einsetzt und vieles mehr.     

BERUF 

MAURER*IN 

IM HANDWERK 
GEHT MEHR ALS 
DU DENKST.
Im Mai gab es den Star tschuss für unsere Kooperation mit mehrmacher.  

Das Nürnberger Star tup hat sich das Ziel gesetzt, das Handwerk in der  

Region vor allem für junge Leute wieder attraktiver zu machen. 

Dabei setzen sie auf  die Präsenz in den sozialen Medien und die  

Zusammenarbeit mit regionalen Verbänden und Schulen. 

Auf   www.mehrmacher.de  stellen wir unsere Bauberufe (Maurer, Betonbauer, 

Steinmetz und Kanalbauer) vor und werben für alle of fenen Stellen.
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Mehr zum Beruf  unter 

 www.mehrmacher.de/beruf/beton-und-stahlbetonbauer-in 

BERUF 
BETON- & STAHL- 
BETONBAUER*IN 

KOOPERATION MIT  MEHRMACHER

Mehr zum Beruf  unter 

 www.mehrmacher.de/beruf/steinmetz-in 

Kevin, seit über 10Jahren für GS Schenk im Einsatz berichtet, warum der  

1.000 Jahre alte Steinmetzberuf  das Richtige für ihn ist und was ihn immer  

wieder daran faszinier t. 

Er zeigt welche traditionellen und neuen Werkzeuge bei der Sanierung des  

Für ther Tors in der Nürnberger Stadtmauer gebraucht werden und verrät,  

was nur Wenige über seinen Beruf  wissen.     

BERUF 

STEINMETZ*IN 

KOOPERATION MIT  MEHRMACHER

Anton, Auszubildender im 2. Lehrjahr erzählt, was ihn am Beruf  des  

Betonbauers begeister t und welches Wissen auch für zu Hause nützlich ist. 

Bei der Betonage für die Kinder tagesstätte Mikado in Hirschaid zeigt er, welche 

Arbeitsschritte zu erledigen sind und wann es besonders schnell gehen muss.     
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HERBSTFEST 2021 
Die ideale Mischung aus Volksfest, gemütlichem Beisammensein und 

einer actionreichen #teamschenk Challenge - bei perfektem Herbstwetter. 

Das Fazit: Das können wir jetzt immer machen.  

Schön, dass ihr alle dabei war t!   

HERBSTFEST 2021

 DANKE AN ALLE HELFER! 
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HERBSTFEST 2021

 280 GÄSTE 

 O’ZAPFT IS! 

 29 JUBILARE 
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HERBSTFEST 2021

 ZIELSICHER 

 VOLLER EINSATZ BEI DER #TEAMSCHENK CHALLENGE 
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 GESELLIGKEIT, GUTE GESPRÄCHE,  

FEUCHT-FRÖHLICHE FEIER... BIS IN DIE PUPPEN 

HERBSTFEST 2021
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BETRIEBSRAT
WIR SIND FÜR EUCH DA!
Bei Fragen und Problemen könnt ihr euch immer an uns wenden.  

Wir sind gerne für Euch da. 

 betriebsrat@gs-schenk.de 

BETRIEBSRATSWAHLEN IM MAI 2022    
BITTE BETEILIGT EUCH!  

Johann  
Bauernschmidt

Stefanie  
Franz

Rainer  
Müller

Claus  
Wagner

Frank  
Leschik

Carina  
Plan

Miodrag  
Zupljanin

Peter  
Franke

Christian  
Popp

BETRIEBSRAT

Hans-Werner Enzner 
Betriebsratsvorsitzender 

	 0911 37 275 35

	 0171 77 58 966

	 hans-werner.enzner@gs-schenk.de

Roland Meier 
Stellvertreter 

	 0911 37 275 37

	 0170 54 64 319

	 roland.meier@gs-schenk.de
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